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Preambulo

NOs, os representantes do povo de Maturéia
observando os principios constitucionais da Republica e do Estado, e objetivando o
desenvolvimento com respeito aos direitos humanos e a natureza, promulgamos, sob a
protecdo de Deus, a Lei Organica para o Municipio.



TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1 - O Municipio de Maturéia, é uma unidade territorial que compde a organizacao
politico administrativa da Republica Federativa do Brasil, como pessoa juridica de Direito
Publico Interno, dotado de autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, nos
termos das Constitui¢cOes Federal, Estadual e desta Lei Organica.

Art. 2 - Em sua organizacdo, o0 Municipio tem como fundamento, o respeito a cidadania, a
dignidade da pessoa humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, o
pluralismo politico, a responsabilidade publica e a probidade administrativa, objetivando:

| - construir uma sociedade justa, livre e solidaria;
Il - garantir o desenvolvimento social;
[11 - pugnar por condigdes para que todos os cidaddos tenham iguais oportunidades.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |
Disposigdes Gerais

Art. 3 - O Municipio organiza-se e rege-se por esta Lei Organica e pelas Leis que vier a
adotar, observando os principios da Constituicdo Federal e da Constitui¢do Estadual.

§ 1° O Territério do Municipio é o delimitado na Lei de Criacdo do Municipio;

§ 2° O Municipio integra a divisdo administrativa do Estado e pode ser dividido em
Distritos;

§ 3° S&o simbolos do Municipio, a Bandeira, o Hino e o Brasdo, definidos em Lei.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO |
Da competéncia Privativa

Art. 4 - Ao Municipio compete promover a todo quanto diga respeito ao interesse e ao
bem-estar social de sua populacgdo, cabendo-lhe, privativamente, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos do seu peculiar interesse;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as rendas;

I11 - criar, organizar e extinguir distritos, observada a legislacédo estadual,

IV - prover no que couber, adequado ordenamento mediante planejamento e controle
no uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo em seu territdrio, principalmente na zona
urbana;

V - dispor sobre a organizacao, administracdo e execucdo dos servigos locais publicos
ou privados no que couber;

VI - dispor sobre a administracdo, utilizacao e alienag@o dos bens publicos;

VII - organizar o plano de cargos e salarios e estabelecer o regime juridico Gnico dos
servidores publicos;



VIII - estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento e de zoneamento
urbano e rural;

IX - conceder e renovar licenga para localizagéo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros;

X - cessar a licenca que houver concedido ao estabelecimento quando este se tornar
prejudicial & satde, a higiene, ao sossego, & seguranca ou aos bons costumes, fazendo cessar
a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

X1 - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizacdo de seus servicos,
inclusive a dos seus concessionarios;

XII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacao;

XIII - fixar os locais de estacionamento de taxi e demais veiculos;

XIV - conceder, permitir, autorizar e regulamentar os servicos de transportes coletivos
e de taxis, fixando as respectivas tarifas;

XV - fixar as zonas de siléncio, de transito e trafego em condices especiais;

XVI - disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida
a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XVII - sinalizar as vias urbanas, as estradas municipais, bem como regulamentar e
fiscalizar sua utilizagéo;

XVIII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogdo e destino do
lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza, dando a estes, o destino
adequado;

XIX - ordenar as atividades urbanas, fixando condic¢@es e horérios para funcionamento
de estabelecimentos industriais, comerciais, e de servicos, observadas as normas federais
pertinentes;

XX - dispor sobre os servigos funerarios e de cemitério; regulamentar, autorizar e
fiscalizar a fixacdo de cartazes e andncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros
meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXI - promover e disciplinar os servigos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio do
seu poder de policia administrativa;

XXII - dispor sobre o depoésito e vendas de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressao da legislagcdo municipal;

XXII - dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXV - estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos;

XXV - promover e disciplinar os seguintes servicos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b)construcdo e conservagao das estradas e vias municipais;

c)iluminacéo publica.

XXVI - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticdes administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes, estabelecendo os prazos
de atendimento;

XXVII - elaborar o plano diretor de desenvolvimento integrado;

XXVIII - elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

XXIX - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos;

XXX - realizar festas populares mantendo a tradi¢éo e os costumes locais;

XXXI - dispor e legislar, sobretudo que implicita ou explicitamente Ihe seja permitido
ou ndo defeso pelas Constituicdes Federal e Estadual.



Paragrafo Unico. As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso VI
deste artigo deverdo exigir reserva de areas destinadas:

a) as zonas verdes, de lazer, esportes e demais logradouros publicos;
b) as vias de trafego e de passagem de canalizacGes publicas, de esgotos e de &guas
pluviais nos fundos dos vales.

SECAO I
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 5 - Concorrentemente com a Unido e com o Estado, compete ao Municipio, entre
outras, as seguintes atribuigdes:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democréticas e
conservar o patrimoénio Publico;

Il - suplementar a legislacéo federal e estadual no que couber;

Il - cuidar da salde e assisténcia social, oferecer servicos de Pronto Socorro nas
emergéncias médico hospitalar e dar protecdo e garantia as pessoas deficientes;

IV - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos;

V - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de artes e de outros
bens de valor historico, artistico e cultural;

V1 - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VII - proteger 0 meio ambiente e combater a polui¢cdo em quaisquer de suas formas;

VI1II - preservar as florestas, a fauna e a flora;

IX - fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

X - promover programas de constru¢do de moradias e melhoria das condigGes
habitacionais e de saneamento basico;

X1 - combater as causas da pobreza e os fatores da marginalizacdo, promovendo a
integragdo social dos setores desfavoraveis;

XII - registrar, acompanhar e fiscalizar as condi¢des de direitos de pesquisas e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIII - estabelecer e implantar politica de educacdo para a seguranca do transito;

XIV - firmar convénios com Unido, com o Estado e outros municipios, para a
realizacéo de seus objetivos;

XV - fiscalizar os locais de venda, peso, medidas e condi¢Oes sanitarias dos géneros
alimenticios.

CAPITULO llI
DAS VEDACOES

Art. 6 - Ao Municipio € vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou Igrejas, subvenciona-las, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com elas suas representantes relacfes de dependéncia ou alianca,
ressalvada na forma da lei, a colaboracéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

I11 - criar distingdes entre brasileiros ou preferenciais entre si;



IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres
publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servi¢o de alto-falante ou qualquer outro
meio de comunicacao, propaganda politico partidaria ou fins estranhos a administrag&o;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras e campanhas de 6rgdos publicos
que ndo tenham, carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, assim como a
publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - outorgar isencdes e anistias fiscais, ou permitir a remicdo de dividas, sem interesse
publico justificado sob pena de nulidade do ato.

TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO |
Disposigdes Gerais

Art. 7 - Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

Paragrafo Unico. Salvo os casos previstos nesta Lei Organica, é vedada aos poderes a
delegacéo reciproca de atribuicdes, e quem for investido de um deles ndo podera exercer a
do outro.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
Da Camara Municipal

Art. 8 - O poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal a se instalar
no primeiro dia do ano subsequente as eleicdes municipais.

§ 1° Cada legislatura tera a duragdo de quatro anos, compreendendo cada ano uma
secdo legislativa.

8 2° Na sessdo solene de instalacdo, presidida pelo vereador mais votado no pleito
eleitoral municipal, os vereadores se reunirdo para 0 COmMpromisso e posse.

§ 3° No ato da posse, os Vereadores prestardo o seguinte compromisso: “Prometo
defender e cumprir a Lei Orgénica do meu Municipio, observar as leis do meu Estado e do
Pais e desempenhar com honra e lealdade, as minhas fungdes, trabalhando pelo
desenvolvimento do Municipio”.

Art. 9 - Estando presente a maioria absoluta dos Vereadores proceder-se-a a eleicdo da
Mesa da Camara, para administrar o Poder Legislativo, por um periodo de dois anos.

Paragrafo Unico. Os membros da Mesa da Camara Municipal sdo: Presidente, 1° Vice-
Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretério.



Art. 10 - Eleita e empossada a Mesa Diretora da Camara Municipal, e estando presentes o
Prefeito e o Vice-Prefeito recém-eleitos, o Presidente da Camara 0s convidara para o
compromisso e posse, nas fungdes outorgadas pelo povo.

Paragrafo Unico. O compromisso de posse do Prefeito e do Vice-Prefeito pode ser o
mesmo do Vereador (art. 8o, § 30).

Art. 11 - A Cémara Municipal é composta de Vereadores eleitos pelo sistema proporcional,
como representantes do povo, com mandato de quatro anos.

8 1° S&o condigdes de elegibilidade para o mandato de Vereador, as dispostas em lei
federal.

§ 2° O nimero de Vereadores serd fixado em Lei Municipal, para cada Legislatura, de
acordo com a populacdo existente até o ultimo dia do ano anterior ao da elei¢do, conforme
dispde o Art. 10 - Inciso 1V da Constituicdo do Federal.

Art. 12 - Salvo os casos previstos nesta Lei Organica, as deliberagfes da Camara Municipal

e de suas comissOes, serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de
seus membros.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 13 - Compete a Camara Municipal, além de dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio com a sancéo do Prefeito, exercer, privativamente, entre outras,
as seguintes atribuicdes:

| - eleger sua Mesa Diretora;

Il - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

[l - elaborar o Regimento Interno;

IV - organizar os servi¢os administrativos internos, provendo os respectivos cargos e
fixando os vencimentos;

V - conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, bem como autorizar ao
primeiro a se ausentar do Municipio por mais de dez (10) dias;

VI - tomar e julgar as contas do Prefeito na forma da lei;

VII - decretar a perda de mandato do Prefeito e dos VVereadores, nos casos previstos na
Constituicdo Federal e Estadual, nesta Lei Orgénica e na legislacdo Federal aplicavel;

VIII - constituir comissdo especial para tomada de conta do Prefeito, quando este ndo
apresentar dentro de sessenta dias, apds a abertura da sesséo legislativa;



IX - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

X - convocar o Prefeito, os Secretarios Municipais, 0os Chefes de Divisdes e qualquer
funcionério para prestar esclarecimentos, determinando dia e hora para 0 comparecimento;

X1 - apreciar e votar vetos do Prefeito;

XII - deliberar sobre o0 adiamento e a suspensao de suas reunides;

XIII - criar comissOes especiais e parlamentares de inquérito;

X1V - conceder titulo de cidadania ou conferir homenagem a pessoas reconhecidamente
destacadas pela atuacdo exemplar e que tenha prestado relevantes servigos ao Municipio,
mediante aprovacao por dois tergos de votos dos membros;

XV - solicitar a intervencdo do Estado no Municipio;

XVI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos pela lei
federal,

XVII - fiscalizar os atos do Poder Executivo;

XVIII - fixar os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores, observando o
que dispde as Constituicdes Federal e Estadual,;

XIX - dispor e legislar sobre tudo que implicita ou explicitamente, que seja permitido
ou n&o vedado pelas Constitui¢fes Federal e Estadual.

Art. 14 - Cabe a Mesa da Camara:

| - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até trinta e um de agosto, a proposta orcamentaria
da Camara, a ser incluida na proposta orgamentaria do Municipio, e fazer, mediante ato, a
discriminacdo analitica das dotacGes respectivas e altera-las;

Il - enviar ao Prefeito, até o dia quinze do més subsequente, para fins de incorporar-se
aos balancetes do Municipio, o balancete financeiro da Camara e de sua despesa
orcamentaria relativa ao més anterior;

Il - enviar ao Prefeito, para fins de balanco geral do Municipio, até o dia primeiro de
marc¢o as contas do exercicio anterior, salvo nos fins de mandato, quando esse prazo a Lei
determinar.

Paragrafo Unico. E de competéncia exclusiva da Camara a elaborago e a execuco do
seu proprio Orgamento.

Art. 15 - Dentre outras atribuicdes compete ao Presidente da Camara:
| - representar a Camara em Juizo ou fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;



Il - fazer cumprir o Regimento Interno;
IV - promulgar as leis, na forma da presente Lei Organica;
V - promulgar as Resolugdes e Decretos Legislativos;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as Resolucdes, Decretos Legislativos e as leis que
vier a promulgar;

VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo para esse fim, solicitar a forca
policial;

Art. 16 - Cabe a Camara, com sancdo do Prefeito, dispor sobre tudo que diz respeito ao
peculiar interesse do Municipio, especialmente:

| - votar o orcamento anual e plurianual e autorizar a abertura de créditos;
Il - legislar sobre tributagéo, arrecadacgéo e distribuicdo de rendas;

Il - autorizar a realizacdo de empréstimos, operacdes de crédito e acordos externos de
qualquer natureza, a forma e meios de pagamento;

IV - autorizar a remissdo de dividas, conceder isencdes e anistias fiscais, dispor sobre a
moratdria e privilégios;

V - autorizar a concessdo de auxilio e subvencdes;

VI - dispor sobre aquisi¢do, administracdo, utilizacdo e alienacdo de bens do dominio
do Municipio;

VII - autorizar a concessao de servicos publicos;

VIII - criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os respectivos vencimentos;

IX - dispor sobre o regime juridico unico do funcionalismo municipal, votando
inclusive o respectivo estatuto;

X - legislar sobre normas urbanisticas;

XI - estabelecer normas de politica administrativa, nas matérias de competéncia do
Municipio;

XII - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consorcios com
outros municipios;



XIII - dispor sobre a organizacdo do perimetro urbano.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 17 - Os vereadores sdo inviolaveis no exercicio do mandato, e na circunscri¢cdo do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos.
Art. 18 - Os vereadores ndo poderao:

| - desde a expedicédo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica, de direito publico, ou autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico

publico, salvo quando obedecer as clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou funcdo, no &mbito da administracdo publica municipal,
salvo mediante aprovagdo em concurso publico, observado a compatibilidade de horérios.

Il - desde a posse:

a) ocupar cargo, funcdo ou emprego, na administracdo publica, direta ou indireta do
municipio de que seja exoneravel “ad mutum”, salvo o cargo de Secretario Municipal ou
diretor equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato;

b) exercer outros cargos eletivos federal, estadual ou municipal;

C) ser proprietéario, contratador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico do municipio, ou nela exercer funcao
remunerada;

d) patrocinar causa justa ao Municipio em que se refere a alinea “a” inciso L.

Art. 19 - Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara Municipal, salvo licenca ou em missao por esta autorizado ou
motivo justificado aceito pela Mesa;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

V - quando o decretar a Justica Eleitoral nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado.



Paragrafo Unico. Além de outros casos definidos no Regimento interno da Camara
Municipal, considerar-se-a4 incompativel com o decoro parlamentar o abuso de
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgdo, no exercicio do mandato, de
vantagens ilicitas ou imorais.

Art. 20 - O Vereador poderé licenciar-se:

| - por motivo de doenca;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o afastamento ndo ultrapasse cento e
vinte dias por sessao legislativa e cuja licenga ndo seja remunerada;

[l - para desempenhar missGes temporarias, de carater cultural ou de interesse do
municipio.

§ 1° Néo perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario ou Diretor de Departamento Municipal e cargos
equivalentes da administracdo publica federal ou estadual.

§ 2° Para fins de remuneragdo, considerar-se-4 em efetivo exercicio o Vereador
licenciado nos termos dos incisos | e 111 deste artigo.

Art. 21 - Dar-se-4 a convocacao do suplente de Vereador, nos casos de vaga ou de licenga
do titular por mais de trinta (30) dias.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quarenta e oito (48) horas,
contadas da data da convocagao, salvo justo motivo aceito pela Camara.

§ 2° Enquanto a vaga a que se refere o parégrafo anterior ndo for preenchida, calcular-

se-a 0 quorum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

SECAO IV
DAS REUNIOES
Art. 22 - As reunides da Camara Municipal ser&o:
| - ordinarias;
Il - extraordinarias;
I - solenes;

IV - especiais
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§ 1° As reunides ordinarias correspondem a sessdo legislativa anual e serdo realizadas
no periodo de primeiro de fevereiro a quinze de junho e primeiro de agosto a quinze de
dezembro, conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo realizadas mediante convocacdo do presidente,
com a antecedéncia minima de cinco dias, por solicitacdo de um terco dos Vereadores ou do
Prefeito Municipal, e somente deliberard sobre assunto constante de sua convocacao,
conforme disciplina o Regimento Interno.

§ 3° Além de outros casos previstos nesta lei e no Regimento Interno, a Cémara
Municipal reunir-se-4 solenemente para:

| - instalar a Legislatura e o periodo Legislativo;

Il - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito;

Il - realizar, em carater preparatorio, a posse dos Vereadores e eleicdo da Mesa, para
um mandato de dois anos, permitida a recondugdo para 0 mesmo cargo na elei¢do
subsequente.

§ 4° A Camara Municipal se reunira, sempre, na sede do municipio, podendo fazé-lo
fora desta por deliberacdo da maioria de seus membros.

§ 5° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de lei de
diretrizes orgamentarias.

8§ 6° Fica Instituida na Camara Municipal a Tribuna do Povo, que poderé ser utilizada
pelas instituicOes representativas ou qualquer cidaddao do povo, intencionado em colaborar

com o Poder Legislativo, no estudo e nos debates dos problemas de interesse publico, nos
termos do Regimento Interno.

SECAO V
DAS COMISSOES
Art. 23 - As comissdes da Camara Municipal sdo permanentes e especiais:

§ 1° As comissbes permanentes em razao da matéria de sua competéncia, nos termos do
Regimento Interno, cabe:

| - discutir e oferecer aos projetos de Lei e Resolugéo;
Il - realizar audiéncias publicas com atividade da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais, Diretores de Departamentos e outros servidores
municipais, para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas pastas e funcdes;
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IV - receber peticGes, reclamacOes, representacOes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo dos atos do Executivo
Municipal.

§ 2° As Comissdes Especiais ou Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo prdprios das autoridades judiciarias, além de outros previstos no Regimento
Interno da Casa, serdo criadas pela Camara Municipal, mediante requerimento de um terco
de seus membros, para a apuracdo de fato determinado, por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos indicados ou implicados.

§ 3° Na formacédo das Comissdes, assegurar-se-a tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participem da Camara.

§ 4° Os integrantes das Comissdes Parlamentares de Inquérito, terdo acesso as
dependéncias das reparticdes e documentos municipais para vistoria, levantamento e
investigacoes.

8§ 5° As representacdes partidarias com dois ou mais membros, terdo lider e vice-lider.

8§ 6° Os lideres indicardo os representantes partidarios para formacao das Comissfes da

Céamara.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |
Disposigdes Gerais
Art. 24 - O processo legislativo municipal compreende a elaboracéo de:
| - emendas a Lei Organica Municipal;
Il - leis complementares;
I - leis ordinérias;
IV - lei delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

SUBSECAO Il
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DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 25 - A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
| - de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito Municipal;
I11 - de iniciativa popular, de acordo com o disposto no art. 28 desta Lei Organica.
§ 1o A proposta de emenda a Lei Orgénica sera discutida e votada em dois turnos,

considerando-se aprovada quando obtiver em ambos, dois tergos dos votos dos membros da
Cémara, e serd promulgada pela Mesa.

SUBSECAO Il
DAS LEIS

Art. 26 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador ou
Comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

Art. 27 - Sdo da competéncia privativa do Prefeito Municipal, a iniciativa das leis que
versem sobre:

| - regime juridico dos servidores;

Il - criagdo de cargos, empregos ou fungdes e aumento de remuneragdo, no ambito do
Poder Executivo;

I11 - orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV - criacdo, estruturacdo e atribuicdes dos Orgdos da administracdo direta do
Municipio.

Art. 28 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentacdo a Camara Municipal, de
proposta subscrita por no minimo cinco por cento dos eleitores inscritos no Municipio.

8 1° A tramitacdo dos projetos de lei inclusive, os de iniciativa popular, obedecera as
normas relativas ao processo legislativo, conforme o Regimento Interno.

Art. 29 - S8o objetos de leis complementares as seguintes matérias:
| - Cddigo Tributario Municipal,
Il - Codigo de Obras;

I11 - Cddigo de Posturas;
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IV - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

V - Regime Juridico dos Servidores Publicos;

VI - Lei Instituidora da Guarda Municipal;

VII - criagdo de cargos, fun¢Bes ou empregos publicos;

VIII - outras que implicita ou explicitamente estejam previstas nesta Lei Organica e
legislacdo hierarquicamente superior.

Paragrafo Unico. As leis complementares s6 serdo aprovadas mediante o voto da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 30 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera solicitar a
delegagéo da Camara Municipal.

§ 1° A delegacgdo ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto legislativo da Camara
Municipal, que especificara seu contetdo e 0s termos de seu exercicio.

Art. 31 - O Prefeito Municipal, em caso de extrema urgéncia, podera adotar medidas
provisorias, com forca de lei, devendo submeté-las de imediato a CAmara Municipal, que
estando em recesso, serd convocada extraordinariamente, para se reunir no prazo de cinco
dias.

Paragrafo Unico. A medida provisoria perdera a eficacia, desde a edicdo, se ndo for
convertida em lei no prazo de trinta dias, a partir de sua publicacdo, devendo a Camara
Municipal disciplinar as relacdes juridicas dela decorrentes.

Art. 32 - Nao serd admitido aumenta da despesa prevista nos projetos de iniciativa
exclusiva do Prefeito, ressalvado o projeto de lei orcamentaria.

Art. 33 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de trinta dias.

8 1° Esgotado o prazo, fixado no artigo anterior, o0 projeto sera obrigatoriamente
incluido na ordem do dia, para que realize sua votagéo, sobrestando-se a deliberagédo sobre
qualquer outra matéria, exceto medida provisoria, veto e lei orcamentaria.

Art. 34 - Todo projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de dez dias uteis,
enviado ao Prefeito Municipal, que, concordando, o sancionara em 15 dias Uteis.

§ 1° - Decorrido o prazo de quinze dias Uteis, o siléncio do Prefeito Municipal
importara em sancéo.

§ 2° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo
de quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, e comunicard, dentro de 48 horas, a
Céamara os motivos do veto.
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§ 3°- O veto sera apreciado no prazo de quinze dias Uteis contados do seu recebimento,
com parecer ou sem ele, em uma sé discussdo e votacao.

§ 4° - O veto serd rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, mediante votacéo
nominal.

§ 5° - Esgotado sem deliberagdo o prazo previsto no 8 3o deste artigo, o veto sera
colocado na ordem do dia da reunido imediatamente seguinte, com preferéncia sobre as
demais proposicdes, até a sua votacdo final.

8§ 6° - Se 0 veto for rejeitado, 0 projeto seré enviado ao Prefeito para que o sancione no
prazo de 48 horas.

§ 7° - Se o Prefeito ndo sancionar, no prazo previsto, caberd ao Presidente da Camara
promulgar a lei.

Art. 35 - A matéria constante do projeto de lei rejeitado, somente podera constituir objeto
de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante a assinatura da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Art. 36 - A resolucdo destina-se a regular matéria politico administrativa da Camara, de sua
exclusiva competéncia, ndo dependendo da sancéo do Prefeito.

Art. 37 - O Decreto Legislativo destina a regular matéria de competéncia privativa da
Céamara que produza efeitos externos e igualmente ndo depende de sancdo do Prefeito,
observado o que dispde o Regimento Interno.

SECAO VII
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

Art. 38 - A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéaria do Municipio sera exercida pela
Céamara Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do
executivo, instituidos em lei.

§ 1°- O controle externo da Camara é exercido com auxilio do Tribunal de Contas do
Estado e compreendera a apreciacdo das contas do Prefeito e da Mesa da Cémara, 0
acompanhamento das atividades financeiras e orgamentarias do Municipio, o desempenho
das funcdes de auditoria financeira e orgamentaria, bem como o julgamento das contas dos
administradores e demais responsaveis por bens de valores publicos.

§ 2°- As contas do Prefeito apresentadas anualmente, serdo julgadas dentro de sessenta
dias apds o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas.

§ 3% Somente por decisdo de dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal, deixara
de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 39 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada, um sistema de
controle, apoiado nas informacdes contabeis com o objetivo de:
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| - criar condigbes indispensaveis para assegurar a eficacia do controle externo e
regularidade a realizagdo da receita e despesa;

Il - acompanhar as execucdes de programas, de trabalho e orgamento;
I11 - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;
IV - verificar a execucdo dos contratos.

Art. 40 - As contas do Municipio ficardo anualmente a disposi¢do dos cidaddos durante 60
(sessenta) dias, a partir de quinze de abril, na Camara Municipal, em local de fécil acesso ao
publico.

Art. 41 - Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou sindicato € parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas ou a
Camara Municipal.

CAPITULO llI
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 42 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais, estes em numero e atribui¢Ges definidos em lei.

§ 1°- Substituirad o Prefeito, nos casos de impedimento, licenca, auséncia e afastamento
e suceder-lhe-&, no caso de vaga, o Vice-Prefeito, que além de outras atribui¢cdes conferidas
por lei, auxiliara o Prefeito sempre que convocado para missfes especiais.

§ 2° - No caso de vacéancia dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, proceder-se-a, no
prazo de 90 dias depois de aberta a Gltima vaga, elei¢do para complementacdo do mandato,
ocorrendo estas na segunda metade do mandato, a eleicdo para ambos 0s cargos seré feita
pela Camara Municipal, trinta dias depois de ocorrida a ultima vaga.

§ 3% Nos impedimentos e afastamentos eventuais do Prefeito e Vice-Prefeito e nos
casos de vacancia de ambos os cargos, enquanto ndo se proceder as elei¢cdes previstas no
paragrafo anterior, o Poder Executivo sera exercido pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 43 - A eleicdo do Prefeito e Vice-Prefeito, para mandatos de quatro anos, realizar-se-a
conforme dispde a Constituicdo Federal e legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. Além da idade minima de vinte e um anos, aplicar-se-a elegibilidade
do Prefeito e Vice-Prefeito o que disple a legislacdo Federal e Estadual.

Art. 44 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse em sessdao solene da Cémara

Municipal e se esta ndo se reunir, perante o Juiz da Zona Eleitoral que os diplomou, no dia
primeiro de janeiro do ano subsequente ao da elei¢do, prestando compromisso de manter,
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defender e cumprir a Lei Orgéanica do Municipio, defender o bem geral dos seus municipes
e exercer 0 cargo sob a inspiracdo dos principios da democracia, legitimidade e legalidade.

Paragrafo Unico. Decorridos dez dias da data fixada neste artigo, ndo comparecendo o
Prefeito e 0 Vice-Prefeito, para tomarem posse, 0 cargo ou cargos serdo declarados vagos,
salvo motivo de ordem superior.

Art. 45 - O Prefeito residird no Municipio e ndo podera se ausentar ou afastar-se do cargo,
sem licenca da Camara, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo ndo superior a dez
(10) dias.

Paragrafo Unico. Nos casos de afastamento ou auséncia por mais de dez (10) dias, 0
Prefeito passara, obrigatoriamente, o cargo ao Vice-Prefeito.

Art. 46 - No ato da posse e término do mandato, o Prefeito e Vice-Prefeito fardo declaracdo
publica de bens e encaminhardo cdpias das mesmas a Camara Municipal.

Art. 47 - Teré direito a perceber os subsidios e verba de representacdo, o Prefeito, quando
licenciado:

| - por motivo de doenca;
Il - para servigo ou missdo de representacdo do Municipio.

Art.48 - A remuneragdo do Prefeito e Vice-Prefeito sera fixada no ultimo ano de cada
legislatura para subsequente, observando os critérios de limites estabelecidos nas
Constituigdes Federal, Estadual e nesta Lei Organica.

§ 1°- A remuneracédo do Vice-Prefeito correspondera a metade do valor mensal pago ao
Prefeito.

§ 2° - Enquanto durar o mandato do Prefeito, sendo este servidor publico, da
administragdo centralizada ou descentralizada ficard afastado do exercicio do cargo,
emprego ou funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao.

Art. 49 - O Prefeito prestard contas anuais da administragdo financeira e geral do Municipio
a Camara Municipal, nos prazos e formas estabelecidos em Lei.

§ 1° - As prestagBes de contas anuais serdo encaminhadas ao Tribunal de Contas do
Estado que emitira parecer no prazo maximo de um ano.

§ 2° - Nao apresentando o Tribunal de Contas o parecer sobre as contas do Prefeito, no
prazo do paragrafo anterior, caberd a Camara Municipal constituir uma Comissé@o Especial
de Tomada de Contas que apresentara parecer no prazo maximo de sessenta dias.

§ 3°- A Comissdo de que trata o paragrafo anterior podera contratar assessoria técnica

especializada e o seu parecer substituira, com todos os efeitos, o parecer ndo emitido pelo
Tribunal de Contas.
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SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 50 - Compete ao Prefeito Municipal:
| - privativamente:
a) - nomear e exonerar secretarios municipais e demais cargos de confianga;

b) - exercer a direcdo superior da administracdo compreendendo todos os servicos e
bens publicos e promover o tombamento destes;

C) - representar o municipio em Juizo e fora dele;
d) - vetar projetos de lei total ou parcialmente;

e) - exercer a iniciativa de leis que disponham sobre a criacdo, extincdo e forma de
provimento, regime juridico de cargos, fungdes ou empregos publicos ou que aumentem sua
remuneracao, criacao e estrutura de secretarias e 6rgdos da administragéo direta ou indireta
e dos servicos publicos e matérias tributarias e orcamentarias;

f) - encaminhar a Camara Municipal, até o dia quinze de setembro de cada ano o
projeto de lei do orgamento do ano seguinte e 0 orgamento plurianual de investimentos;

g) - enviar & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, os balancetes
mensais, até o dia 20 do més subsequente;

h) - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal, até trinta e um
de marco de cada ano, a prestacdo de contas do Municipio, composta de balangos e demais
demonstracfes e documentos previstos em lei, referente ao exercicio do ano anterior;

i) - encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido ou outros 6rgdos competentes, nos
prazo estabelecidos, prestacbes de contas referentes a recursos federais recebidos pelo
municipio;

J) - fazer publicar os atos oficiais, 0s balancetes mensais e a prestacdo de contas anual
do municipio;

k) - colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de dez dias de sua requisic¢do, as
quantias de que devem ser dependidas de uma sO vez e até o dia vinte de cada més, 0s
recursos correspondentes as suas dotacOes orcamentarias, compreendendo os créditos
suplementares e especiais;

I) - ordenar as despesas autorizadas em lei;
m) - abrir creditos extraordinarios nos casos e forma da lei;

n) - responder no prazo de trinta dias as proposi¢des dos Vereadores, expedidas pela
mesa da Camara;
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Il - com prévia aprovacdo da Camara Municipal:

a) - sancionar, sem prejuizo da competéncia do Presidente da Camara, e fazer publicar
as leis;

b) - aprovar os precos dos servi¢os publicos concedidos ou permitidos, fixar os pregos
dos servigos prestados pelo municipio, na forma da lei;

c) - abrir créditos suplementares e especiais;

d) - contrair empréstimos, operagdes de créditos e firmar outros acordos;

e) - delimitar o perimetro urbano;

f) - conceder auxilios, prémios e subvencoes;

Il - concorrentemente:

a) - apresentar projetos de Lei a Camara Municipal;

b) - solicitar a convocacdo extraordinéria da Camara Municipal;

c) - solicitar o auxilio da forca publica do Estado para garantia dos seus atos;

d) - promover a fiscalizagdo dos servicos subvencionados, permitidos aos autorizados
pelo Municipio, inclusive no que diz respeito a aplicacdo das subvencoes;

e) - expedir decretos, regulamentos, portarias e instrucfes para a fiel execucgéo das leis
e ordenamento da administracao;

f) - atender e fazer atender, no prazo de quinze dias, as convocagdes ou pedidos de
informagdes da Camara Municipal.

§ 1° - Para cumprimento das disposi¢des previstas neste artigo, mesmos as privativas
do Prefeito, contara este com a colaboracéo e responsabilidade dos Secretarios Municipais e
auxiliares diretos, no que couber.

§ 2°- Compete ainda, ao Prefeito, praticar todos os atos que implicita ou explicitamente
Ihe sejam outorgados e ndo proibidos pelas Constituicbes Federal, Estadual e respectivas
legislacoes.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE,
PERDA E EXTINCAO DO MANDATO DE PREFEITO.

Art. 51 - Sao crimes de responsabilidade, além dos previstos em lei, os atos do Prefeito que
atentarem contra esta Lei Organica, as Constituicdes Federal e Estadual e especialmente
contra:
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| - a existéncia da Unido, o Estado e o Municipio:

Il - o livre exercicio do Poder Legislativo e demais poderes constitucionais da
Republica e do Estado;

I11 - 0 exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a probidade administrativa;

V - a lei orcamentéria;

VI - o cumprimento da lei e das decisOes judiciais;

VII - a apresentacéo de informac0es exatas solicitadas pela Camara Municipal;

VIII - a transferéncia dos recursos necessarios e previstos em lei, destinados a Camara
Municipal ou o retardamento doloso ou culposo destas transferéncias, até o dia cinco de
cada més subsequente.

Art. 52 - S&o infracBes politico-administrativas do Prefeito, as previstas em Lei Federal.

Art.53 - E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou funcdo na administragdo publica
direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico.

§ 1° E igualmente vedado ao Prefeito e Vice-Prefeito desempenhar funcdo de
administracdo em qualquer empresa privada.
§ 2° A infringéncia ao disposto neste artigo e em seu paragrafo primeiro, importara em

perda de mandato.

Art. 54 - Nos crimes comuns e de responsabilidade o Prefeito seré julgado pelo Tribunal de
Justica do Estado e nas infragGes politico-administrativas, pela Camara Municipal.

§ 1° Recebida a denuncia ou instaurado o processo pelo Tribunal de Justica e admitida
a acusacao por dois tercos dos membros da Camara Municipal, o Prefeito sera afastado de
suas fungdes.

8 2° Decorridos cento e oitenta dias sem que o julgamento seja prolatado, cessara o
afastamento previsto no paragrafo anterior.

Art. 55 - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito, quando:

| - ocorrer falecimento, renincia ou condenacdo por crime comum, funcional ou
eleitoral;

Il - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

I - fixar residéncia fora do municipio;
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IV - nos demais casos previstos em lei.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 56 - Os Secretarios Municipais e ocupantes de cargos ou fun¢des que Ihe sejam
equiparados, serdo livremente escolhidos e nomeados dentre brasileiros, maiores de vinte e
um anos, no exercicio dos direitos politicos.

8§ 1° Compete aos Secretarios e ocupantes de cargos ou fungdes que sejam equiparados,
além das atribui¢des em lei:

| - exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos 6rgdos e entidades de
administragdo municipal e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito na area de
sua competéncia;

Il - expedir instrugdo para execucdo das leis, Decretos e Regulamentos;
[11 - apresentar ao Prefeito, relatério anual da Secretaria;

IV - praticar atos pertinentes as atribui¢fes que Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - comparecer perante a Camara Municipal ou suas comissdes no prazo méaximo de
cinco dias, quando regularmente convocado, para prestar esclarecimentos;

VI - solicitar ao Prefeito a abertura de inquéritos administrativos quando da ocorréncia
de fraudes ou crimes funcionais, praticados por servidores, no ambito de cada Secretaria ou
Orgdo equivalente.

§ 20 A infringéncia do inciso V, do paragrafo anterior, a juizo da Camara Municipal,
importa em infracdo politico-administrativa;

§ 30 Os Secretarios Municipais e ocupantes de cargos ou funcBes que lhe sejam
equiparados, bem como Diretores de servigos municipais serdo solidariamente responsaveis
com o Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 57 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracdo de bens no ato de posse e no
término do exercicio do cargo ou funcdo e encaminhardo copias das mesmas a Camara
Municipal.

Art. 58 - A lei dispord sobre a criacdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias do

Municipio.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
CAPITULO |
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SECAO |
Disposicdes Gerais

Art. 59 - A administragdo publica direta, indireta ou funcional do Municipio obedecera aos
principios da legalidade impessoalidade, moralidade, publicidade, e, também os seguintes:

| - os atos administrativos serdo publicos, salvo quando o interesse da administracao
exigir sigilo, declarado em lei;

Il - sdo vedados e considerados nulos de pleno direito ndo gerando obrigacdes alguma
para a pessoa juridica interessada, nem qualquer direito para o beneficiario, os atos que
importem em demitir, nomear, contratar, designar, promover, enquadrar, reclassificar,
readaptar ou proceder a quaisquer outras formas de provimento de servidor publico,
mantidas pelo poder publico sem a obrigatoriedade da publicacdo em 6érgao oficial do
Municipio ou na falta deste, no 6rgdo oficial do Estado ou praticados sem observancia dos
principios gerais da administracdo publica estabelecida no artigo 37 da Constituicdo
Federal;

Il - as leis e atos administrativos serdo publicados em 6rgao oficial, para que tenham
eficacia e produzam seus efeitos juridicos regulares;

IV - todos os 6rgdos ou pessoas que recebem dinheiro ou valores publicos ficam
obrigados a prestacéo de contas de sua aplicacdo ou utilizacéo;

V - a administracdo € obrigada a fornecer a qualquer interessado, no prazo minimo de
trinta dias, certiddo de atos, contratos, decisdes ou pareceres que ndo tenham sido
previamente declarados sigilosos, sob pena de responsabilidade de autoridade ou servidor
que negar ou retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo deverd atender as requisicoes
judiciais, se o outro prazo ndo for determinado pela autoridade judiciaria;

VI - as entidades da administracdo descentralizada ficam sujeitas aos principios fixados
neste capitulo, quando a publicidade de seus atos e a prestacdo de suas contas, além das
normas estatuidas em lei;

VIl - os cargos, empregados e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

VIII - a investidura em cargo ou emprego publico depende da aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvados as nomeacdes para cargos
em comissédo, declarados em lei como de livre nomeacéo e exoneragéo;

IX - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez por igual periodo;

X - é garantido ao servidor pablico o direito a livre associacao sindical;

X1 - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
complementar federal;
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XIlI - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

XIII - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico;

X1V - a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos sem distingdo de cargos,
far-se-4 na mesma data;

XV - a lei fixard o limite m&ximo e a relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneracdo dos servidores publicos; observados como, limite méximo, os valores
recebidos como remuneracgao em espécie, pelo Prefeito;

XVI - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderéo ser superiores ou
pagos pelo Poder Executivo;

XVIlI - é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos para efeito de
remuneracao do pessoal do servigco publico, ressalvado o disposto no inciso anterior e nos
termos do artigo 39, 8§ 1o, da Constituicdo Federal;

XVIII - os vencimentos dos servidores publicos séo irredutiveis e a remuneracao
observara o disposto nos incisos XI e XII do artigo 37 e nos artigos 150, II, 153, 11l e 153, §
20, | da Constituigédo Federal;

XIX - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios:
a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privados de médico.

XX - a proibicdo de acimulo estende-se a empregos e funcbes e abrangem autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagfes mantidas pelo Poder Publico;

XXI - a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo dentro de suas areas de
competéncias e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos na forma
que a lei estabelecer;

XXII - somente por lei especifica podera ser criada a sociedade de economia mista,
autarquia ou fundacéo;

XXIII - ressalvado os cargos especificados na legislacéo, as obras, servigos, compras e
alienacOes serdo contratados mediante processo de licitacdo puablica que assegure a
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigac6es
de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, somente
permitindo-se as exigéncias de qualificacdo técnica e economia indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes;
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XXIV - a publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 0rgaos
publicos deverd ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo social de
autoridades ou servidores publicos;

XXV - o0s atos de improbidade administrativa importardo a perda da fungdo puablica, a
indisponibilidade dos bens e do ressarcimento ao erério, na forma e gradacao prevista em
lei, sem prejuizo da ac¢do penal correspondente e de outras cominagdes;

XXVI - as pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, portadores de
servico publico, responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa;

XXVII - as reclamac0es relativas a prestacdo de servigos publicos serdo disciplinados
em lei;

XXVIII - a ndo observancia do disposto nos incisos VII e IX deste artigo, implicara a
nulidade do ato e a punicdo da autoridade de quem emanou o0 ato e dos agentes
solidariamente responsaveis, nos termos da lei;

XXIX - os veiculos pertencentes ao Poder Publico terdo identidade prdpria, inclusive
0s de representacao, restringindo-se seu uso exclusivamente a servico;

XXX - 0 Poder Publico fara publicar, mensalmente no érgéo oficial ou utilizara outros
meios, a relagdo do montante de sua receita, incluindo todos os tributos arrecadados e as
transferéncias governamentais, como também a sua aplica¢&o;

XXXI - ndo terdo disposicdes legais e regulares que impliquem congelar vencimentos,
acréscimos ou adicionais dos servidores publicos municipais ou negar atualizacdo ou
reajuste de valores.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 60 - O Municipio, no dmbito de sua competéncia instituird regime juridico Unico e
planos de carreira para 0s seus servidores.

Paragrafo Unico. Sera assegurado aos servidores da administracio direta, indireta ou
fundacional, isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢Ges iguais ou assemelhados
do mesmo poder ou entre os servidores do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as vantagens a natureza ou local de trabalho.

Art. 61 - S&o direitos dos servidores publicos:

| - vencimentos ndo inferior ao salario minimo nacionalmente unificado, capaz de
satisfazer as suas necessidades basicas e de sua familia, com reajuste anual, de acordo com
0 indexador utilizado nos reajustes do salario minimo nacional, de modo a preservar o
poder aquisitivo, vedada a sua vinculagéo para qualquer fim;

Il - irredutibilidade de vencimentos, salvo o disposto em convencéo ou acordo coletivo;

24



Il - vencimento fixo, nunca inferior ao salario minimo, para os que recebem
vencimento variavel,

IV - 0 décimo terceiro més de vencimentos com base na remuneracdo ou no valor da
aposentadoria devida no més de dezembro de cada ano;

V - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno, de acordo com a lei;

VI - salario familia aos dependentes na forma da lei;
VII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos, feriados civis e
religiosos, de acordo com a tradigéo;

VIII - remuneracéo do servico extraordinario, no minimo em cinguienta por cento a do
normal,

IX - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude, higiene e
seguranca;

X - adicional de remuneracdo para atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas na forma da lei;

X1 - férias remuneradas com pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;
XII - licenga prémio por decénio de servigo prestado;

Paragrafo Unico. Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresa
fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena de
demiss&o do servigo publico.

Art. 62 - Os servidores municipais serdo aposentados segundo determina a Legislacdo
Federal, Estadual e Municipal que disciplinem a matéria.

Art. 63 - Ao funcionario é assegurado o direito de peticdo, para reclamar, requerer,
representar, pedir reconsideracdo e recorrer, desde que o faga dentro das normas de
civilidade através de peticdo devidamente assinada, devendo a autoridade decidir no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias.

8 1° Quando a peticdo versar sobre direito patrimonial do funcionario, compete a
autoridade a quem ¢ dirigida a peticdo, decidir dentro de trinta (30) dias, incluida neste
prazo toda tramitacdo do processo, tanto dos Orgdos administrativos encarregados da
instrugdo, como das autoridades responsaveis pela emissdo de pareceres tecnicos e
juridicos.

8§ 2° Concluida a tramitacéo, a autoridade tera cinco (05) dias para decidir do merito do
pedido.

8 3° Se a autoridade a quem for dirigida a peticdo nédo tiver competéncia para decidir,

encaminhara dentro de quarenta e oito horas (48) a autoridade competente, a qual se
vinculara por sua vez ao prazo do paragrafo anterior.
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8 4° O descumprimento dos prazos estipulados neste artigo implica a responsabilidade
das autoridades omissas, e a presuncdo de decisdo favoravel ao pedido, com efeitos
patrimoniais se houver, devidos a partir da data de expiracdo do prazo, ou sendo o caso, de
efeito retroativo.

8§ 5° Na hipotese do paragrafo anterior, o interessado requerera direito ao 6rgdo maximo
de pessoal da entidade publica a quem estiver subordinado, que seja incluida de imediato a
sua retribuicdo mensal as vantagens pecunidrias decorrentes da solicitacdo, resultando o
descumprimento do pedido em crime de responsabilidade.

§ 6° Os servidores publicos civis inativos, de qualquer regime, sdo isentos de
contribuicdo previdenciaria, permanecendo como beneficiarios de todas as modalidades dos
servicos prestados pelos 6rgdos vinculados ao Municipio.

Art. 64 - E assegurado ao servidor pablico municipal o principio de hierarquia salarial,
consistente na garantia de que haverda, em cada nivel de vencimento, um acréscimo nunca
inferior a 10% (dez por cento) do nivel imediatamente antecedente.

Art. 65 - E proibido ao Poder Executivo Municipal encaminhar & Camara Municipal
projeto de lei contendo restri¢fes a inclusdo na base de célculo das vantagens incorporadas
ao salario do servidor, de reajustes, aumentos, abonos ou qualquer forma de alteracdes de
vencimentos.

CAPITULO Il
DA TRIBUTACAO E ORCAMENTO

Art. 66 - O Municipio poderé instituir os seguintes tributos:
| - IMPOSTOS;

Il - TAXAS, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte;

Il - CONTRIBUICAO DE MELHORIA pela valorizagio decorrente de obras publicas.

8 1° Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo
a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria, conferir
efetividade a esses objetivos da lei, identificar, respeitados os direitos individuais e nos
termos da lei, o patriménio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

8§ 2° As taxas ndo poderao ter base de calculo propria de impostos.

8 3° O Municipio podera exigir contribuicdo dos seus servidores, para custeio, em
beneficio destes, de sistema previdenciario.

8 4° As normas do processo administrativo fiscal subordinam-se ao principio da reserva
legal.
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§ 5° E vedada a imposicdo de que a obrigacdo tributaria principal se antecipe a
ocorréncia do fato gerador.

§ 6° Os sistemas ordinérios de controle e fiscalizacdo tém precedéncia sobre os
especiais, ndo se admitindo medidas excepcionais de apuracdo dos montantes fiscais,
enquanto ndo restar demonstrada a ineficacia dos procedimentos usualmente adotados pela
legislacdo tributéria.

Art. 67 - E vedado ao Municipio, sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte:

| - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo
equivalente, proibida qualquer distingdo, independentemente da denominacéo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

Il - exigir ou aumentar tributos sem lei que o estabeleca;

Il - cobrar tributos:

a) Em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) No mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza, em razdo
da procedéncia ou destino;

VI - instituir impostos sobre:
a) Patrimdnio, renda, servi¢os uns dos outros;
b) Templos de qualquer culto;

c) Patrimonio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das
entidades sindicais de trabalhadores, das instituicbes de educacéo e assisténcia social, sem
fins lucrativos, jornais periodicos e o papel destinado a sua impresséo.

§ 1° A vedagdo expressa na alinea “a” deste inciso estender-se as autarquias e as
fundacdes instituidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos
servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 2° A determinagdo instituida na alinea “a” do inciso VI deste artigo, e no paragrafo
anterior, ndo compreendem o patriménio, a renda e o0s servi¢cos relacionados com a
exploracdo das atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a entidades privadas,
ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de pessoas ou tarifas pelo usuario, em
exonerar o promitente pagador na objecdo de pagar impostos relativamente ao bem movel.
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§ 3° As vedagdes impressas nas alineas “b” e “c” do inciso VI abrange somente o
patrimonio, a renda e o0s servigcos relacionados com as finalidades essenciais nelas
mencionadas.

8§ 4° Qualquer anistia ou remigdo que envolva a matéria tributaria ou previdenciaria s6
podera ser concedida através de lei especifica municipal.

8 5% As normas do processo administrativo fiscal subordinam-se ao principio da reserva
legal.

8§ 6° O Municipio divulgara até o Gltimo dia do més subsequente ao da arrecadagéo, 0s

montantes de cada uma dos tributos, os valores de origem tributéria entregues e a entregar e
as expressdes numeéricas dos critérios de rateio.

SECAO |
DOS IMPOSTOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO
Art. 68 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedades predial e territorial urbano que podera ser progressivo, nos termos da
lei municipal, para assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade;

Il - transmissdes “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis por
natureza ou a sessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia bem
como sessdo de direitos, e sua aquisi¢éo;

Il - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza ndo compreendidos no art. 155, alinea “b” da

Constituicdo Federal, definidos em lei complementar.

SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 69 - O Orcamento Anual do Municipio obedecerd as disposicdes da Constituicao
Federal, Constituicdo Estadual, as normas gerais de direito financeiro e as desta Lei
Organica.
Art. 70 - Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecera:

| - O Plano Plurianual;

Il - As Diretrizes Orcamentarias;

[11 - O Orgamento Anual do Municipio.
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§ 1° A lei do Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e
para as relativas a programas de duragéo continuada.

§ 2° A lei de Diretrizes Orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboragdo da Lei Or¢camentéria Anual, dispora sobre as
alteracbes na legislacdo tributéria e estabelecera a politica de administracdo das agéncias
financeiras oficiais de fomentos.

§ 3° O Poder Executivo publicard, até trinta (30) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execugdo orgamentaria.

§ 4° A Lei Orcamentéria Anual ndo contera dispositivos estranhos a previsdo da receita
e a fixacdo da despesa, ndo incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e a contratacdo de operagdes de crédito, ainda que antecipacdo da receita,
nos termos da lei.

8 5% Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consonancia com o Plano
Plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 71 - Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentérias, ao
Orcamento Anual e os créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na
forma regimental.

8 1° As emendas ao projeto de lei do Orcamento Anual e aos projetos que o
modifiquem, somente podem ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a lei de Diretrizes Orcamentérias;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesa, excluidas as que incidem sobre:

a) Dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida;

c) Transferéncias tributarias constitucionais para 0 Municipio.
[11 - sejam relacionadas:

a) Com a correcao de erro ou emisséo;

b) Com os dispositivos do texto do projeto de lei.

8 2° As emendas ao projeto de lei Diretrizes Orgcamentarias ndo poderdo ser aprovadas
quando incompativeis com o Plano Plurianual.
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§ 3° O Poder Executivo poderd enviar mensagens a Camara Municipal para propor
modificagdes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto néo iniciada a votagéo, da
parte cuja alteracéo é proposta.

8 4° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariem 0
disposto neste capitulo, as normas constitucionais relativas a processo legislativo.

Art. 72 - Sdo vedados:

| - a transposicédo, 0 remanejamento ou transferéncias de recursos de uma categoria para
outra ou de érgdo para outro, sem prévia autorizagdo legislativa;

Il - a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

Il - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao legislativa e
sem indicacdo de recursos correspondentes;

IV - a realizacdo de operacOes de créditos que excedem o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa aprovadas pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

V - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no Or¢amento;

VI - a realizacdo de despesa ou a assuncdo de obrigacdes que excedam os critério
orcamentarios ou adicionais;

VII - a vinculagdo de impostos a 6rgdos, fundo ou despesas ressalvadas a reparti¢do do
produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere os artigos 158 e 159 da Constituicao
Federal, a destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como
determina no art. 212, da Constituicdo Federal e a prestacdo de garantia as operacdes de
carater por antecipacao da receita a que se refere o art. 165, § 80, da Constituicdo Federal;

VIl - a restituicdo de fundos de qualquer natureza sem autorizacdo da Cémara
Municipal.

§ 1° Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem a autorizagdo da Camara
Municipal.

8 2° Os creditos especiais e extraordinarios terdo urgéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados salvo se o ato de autoriza¢do for promulgado nos ultimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos saldos serdo incorporados
ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

8 3° A abertura de credito extraordinario somente sera admitida para atender a despesas
imprevistas e urgentes como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 73 - O numerario correspondente as dotacOes orcamentarias, inclusive créditos

suplementares e especiais, destinados a Camara Municipal, serdo entregues até o dia vinte
(20) de cada més, em quotas estabelecidas na programacéo financeira do Municipio, com
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participacdo nunca inferior a estabelecida pelo Poder Executivo para 0s seus proprios
orgdos na forma da lei complementar, prevista no artigo 165, 8 90, da Constituicdo Federa.

Art. 74 - As despesas com pessoal ativo ou inativo do Municipio ndo podera exceder 0s
limites estabelecidos em lei complementar federal;

PARAGRAFO UNICO: A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
a criagéo de cargos ou alteragéo de estrutura de carreira, bem como a admisséo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, sé poderdo ser feitas:

a) Se houver dotagdo orcamentaria suficiente para atender As projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrente.

b) Se houver autorizacdo especifica na lei de Diretrizes Orcamentarias.
Art. 75 - O Municipio consignard no Orcamento dotacGes necessarias ao pagamento das

desapropriacbes e outras indenizagdes, suplementando-as sempre que se revelem
insuficientes para o atendimento das requisi¢des judiciais.

SECAO III
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 76 - A fiscalizacdo financeira e orcamentaria do Municipio serd feita mediante
controle externo da Camara Municipal e controle interno do Executivo Municipal.

Art. 77 - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado da Paraiba e compreenderé:

| - apreciacdo do parecer técnico e julgamento das contas do exercicio financeiro,
apresentadas pelo Prefeito;

Il - julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por seus valores
publicos.

Paragrafo Unico. O auxilio do Tribunal de Contas no controle externo da administragio
financeira do Municipio consistira de:

| - emisséo de parecer publico sobre as contas anuais do Prefeito e da Mesa da Camara;

Il - auditoria financeira e orcamentaria sobre aplicagdes de recursos na administracéo
municipal mediante acompanhamento, inspecao e diligéncia.

Art. 78 - O Tribunal de Contas no desempenho de suas atividades especificas, emitira
parecer prévio sobre as contas do Municipio.
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8§ 1° Para os efeitos deste artigo, o Prefeito remetera ao Tribunal de Contas do Estado
da Paraiba, até trinta e um de mar¢o, as contas do Municipio, inclusive as da Camara
Municipal, referentes ao exercicio anterior, acompanhadas da publicac¢do do balanco.

§ 2° As Contas da Camara, referentes ao exercicio anterior, deverdo ser encaminhadas
ao Prefeito até primeiro de marco.

§ 3° Se a Camara ndo remeter ao Executivo suas contas, o Prefeito encaminhara
somente a sua, sem prejuizo da responsabilidade do Presidente daquela Casa.

8 4° Serdo prestadas, em separado, diretamente ao Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba, as contas relativas a subvencdes, financiamentos, empréstimos e auxilio recebidos
da Unido, do Estado ou por seu intermedio.

Art. 79 - O julgamento das contas do Prefeito e da Mesa da Camara, dar-se-a no prazo de
60 (sessenta) dias, apds o recebimento do parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas,
observadas as normas desta Lei Organica.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo, ndo ocorre nos periodos de recesso da
Céamara.

Art. 80 - O Prefeito publicara ou afixara na Prefeitura, em local acessivel ao publico:

| - diretamente, 0 movimento de caixa do dia anterior;

Il - mensalmente, até o dia vinte (20), o balanco da receita e das despesas do més
anterior.

Art. 81 - E vedada a realizagio de despesa sem empenho prévio.

§ 1° Serad feito por estimativa o empenho de despesas cujo valor ndo se possa
determinar, podendo ser, entre outras, para as seguintes:

| - 4gua, luz e telefone;

Il - adiantamentos para funcionario designados pela administracdo para realizacdo de
despesa em seu nome.

8 2° Permite-se 0 empenho global de despesas contratuais e outras sujeitas a
parcelamento, tais como:

| - pessoal, encargos sociais e trabalhistas;
Il - obras;
[11 - empréstimos e financiamentos.
8 3° O empenho sera ordinario para as despesas, cujo valor sera determinado.
Art. 82 - Para cada empenho, o Municipio extraira um documento denominado “NOTA DE

EMPENHO”, que indicara o nome do credor, a especificacao e a importancia da despesa,
bem como a deducéo do valor desta do saldo da dotacéo propria.
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8 1° Dispensa-se a emissdo de NOTA DE EMPENHO nos seguintes casos:

| - despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il - contribuigéo PASEP;

[l - amortizagBes, juros e servigos de empréstimos e financiamentos obtidos;

IV - despesas relativas a consumo d’agua, energia elétrica, utilizacdo de servigcos de
telefone, postais telegraficos, e outras que vierem a ser definidos por atos normativos
proprios.

8 2° Serdo considerados para fins de registro pela contabilidade e para comprovagao, 0s
documentos representativos de despesas para 0s quais se dispensou a emissdao de Nota de
Empenho.

Art. 83 - Poderdo ser realizadas despesas mediante adiantamento, que consiste na entrega
de numerério a servidor designado pela administracdo, sempre precedida de empenho na
dotacdo propria.

8 1° Séo as seguintes despesas que podem ser feitas por adiantamento:
| - despesas mildas de pronto pagamento;

Il - despesas de viagens;

[l - compras a vista de materiais fora da sede do Municipio.

§ 2° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio
responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacfes de natureza pecuniaria.

8 3° Servidor portador de adiantamento fica obrigado a apresentar a respectiva
prestacdo de contas em 30 (trinta) dias contados da data do recebimento salvo o que se
referir a despesas a serem realizadas fora da sede, ficando a critério da administracdo do
Municipio a forma de prestacao de contas.

8 4° O Tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a fu8ncdo, fica obrigado a
apresentacdo do boletim diario de tesouraria, que sera afixado em local préprio na sede da
Prefeitura Municipal.

Art. 84 - O Municipio consignara em cada exercicio nos respectivos or¢camentos, para fins
de complementacdo das dotacOes orcamentarias autorizadas consideradas insuficientes
durante a execucdo do mesmo, dotacdo que classificara como RESERVA DE
CONTINGENCIA.

Art. 85 - Qualquer cidad&o, partido politico, associacao ou sindicato € a parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do
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Estado da Paraiba, que procedera no prazo maximo de sessenta dias a apuracdo, enviando
relatdrio conclusivo a Cdmara Municipal e ao denunciante.

SUBSECAO |
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 86 - Qualquer cidad&o, partido politico, associa¢do ou sindicato € parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas ou a
Camara Municipal.

Art. 87 - As contas do Municipio ficardo a disposicdo dos cidaddos durante sessenta (60)
dias, a partir de quinze (15) de abril de cada exercicio, no horério de funcionamento da
Céamara Municipal, em local de facil acesso ao publico.

§ 1° A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadao,
independente de requerimento, autorizacdo ou despacho de qualquer autoridade.

§ 2° A consulta s6 podera ser feita no recinto da Camara e havera pelo menos trés (03)
copias a disposicao do publico.

8§ 3° A reclamacdo apresentada devera:

| - ter a identificagéo e a qualificacdo do reclamante;

Il - ser apresentada em quatro (04) vias no protocolo da Camara;

I11 - conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante.

8 4° As vias de reclamacdo apresentadas no protocolo da Cémara terdo a seguinte
destinagao:

| - a primeira via devera ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Contas ou 6rgéo
equivalente, mediante oficio;

Il - a segunda via devera ser anexada as contas municipais a disposi¢do do publico pelo
prazo que restar ao exame e apuragao;

Il - a terceira via se constituira em recibo do reclamante e devera ser autenticada pelo
servidor da Camara Municipal.

8 5° A anexacdo da segunda via, de que trata o inciso Il do § 4o. deste artigo,
independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no prazo de quarenta e
oito (48) horas pelo servidor que a tenha recebido no protocolo da Cémara, sob pena de
suspensdo, sem vencimentos, pelo prazo de quinze (15) dias. Em caso de reincidéncia a
pena sera dobrada.

Art. 88 - A Camara Municipal enviard ao reclamante copia da correspondéncia que
encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente.
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SECAO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 89 - A alienacdo de bens sera precedida de avaliacdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizacdo legislativa, precedida de licitacéo.

Art. 90 - A aquisicao de bens imdveis por compra ou permuta, depende de prévia avaliacao
e autorizacéo legislativa.

SECAO V
DAS LICITACOES

Art. 91 - As licitagdes realizadas pelo Municipio para compras, obras e servigos serao
precedidas com estrita observancia do que a legislagéo federal e estadual determina.

Paragrafo Unico. Entre as modalidades de licitacdo para alienacdo de bens moveis,
inclui-se o leildo que podera ser utilizado independentemente do valor, observando-se o
prazo minimo de publicidade de quinze dias.

TITULO V
DA ARTICULACAO COM 0OS MUNICIPIOS

Art. 92 - O Municipio adotard politica de intercdAmbio entre o Estado e Municipios,
estimulando a cooperagdo intermunicipal e intergovernamental, compatibilizar a agéo
planejada do setor publico municipal com as dos governos federal e estadual.
TITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Art. 93 - Nos limites de suas respectivas competéncias 0 Municipio promoverda o
desenvolvimento econdmico e social, conciliando a liberdade de iniciativa com 0s
principios de justica social e visando a elevacdo do nivel de vida e do bem-estar da
populacéo.

Paragrafo Unico. Para atingir esse objetivo o Municipio:
| - favorecera, com incentivos, as industrias beneficiadoras de matéria-prima local;

Il - incentivara a criacdo de cooperativa de producgéo, consumo e de eletrificacao rural;
I11 - coibira, nos termos da lei, o0 abuso de poder;

IV - fomentard o reflorestamento, protegera a fauna, a flora e o solo e assegurara a
preservacao;

V - protegerd o meio ambiente;
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VI - concedera atengdo especial & protecdo do trabalho, como fator preponderante da
riqueza;

VII - incentivara a implantagdo, em seu territdrio, de estabelecimentos comerciais.

SECAO |
DA POLITICA URBANA

Art. 94 - A politica de desenvolvimento urbano sera fixada em lei municipal e obedecera as
diretrizes gerais, com o objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais e
garantir o bem estar de seus habitantes.

Art. 95 - A propriedade urbana realiza sua funcdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacéo da cidade.

§ 1° E assegurada ao Municipio a assisténcia por parte do 6rgdo ou entidade de
desenvolvimento urbano, na elaboragdo das diretrizes gerais de ocupacgdo de seu territorio,
nos termos do § 20, do artigo 185 da Constituicdo Estadual.

§ 2° As desapropriacBes dos imoveis serdo feitas com prévia e justa indenizagdo em
dinheiro.

8 3° A Lei Municipal, de cujo processo de elaboracdo as entidades representativas da
comunidade local participardo estabelecerd, com base no plano diretor, normas sobre
saneamento, parcelamento e loteamento, uso de ocupacdo do solo, indice urbanistico,
protecdo ambiental e demais limitacbes administrativas sobre edificagbes, construcdo de
imdveis em geral, fixando prazos para expedicao de licencas e amortizacdes.

SECAO I
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 96 - O Municipio poderd instituir érgdo proprio para assegurar aos seus servidores ou
beneficiarios da previdéncia social, garantindo a previdéncia social ou mediante convénios
com outras entidades publicas ou privadas.

Paragrafo Unico. Para atingir esse objetivo o Municipio proporcionara entre outros, 0s
seguintes beneficios:

| - aposentadoria compulsdria, por limite de idade;
Il - aposentadoria facultativa, por tempo de servico;

Il - aposentadoria obrigatoria por invalidez e proporcional por tempo reduzido na
forma da lei;

IV - penséo por morte ao segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro ou
dependente;

V - licencga para tratamento de salde, do segurado ou de pessoa de sua familia;
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VI - licenca a gestante de cento e vinte dias;
VII - auxilio funeral;

VIII - auxilio reclus&o;

IX - licenga paternidade.

Art. 97 - O décimo terceiro més de proventos ou pensGes tera por base o valor da
remuneracédo integral e da aposentadoria do més de dezembro de cada ano.

SECAO III
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 98 - A assisténcia social serd prestada a quem dela necessita, independente de

contribuicdo a seguridade social, devendo ser executada pelo Municipio, diretamente, ou

através de transferéncia de recursos a entidades publicas ou privadas, sem fins lucrativos.
Paragrafo Unico. A assisténcia social do Municipio visara:

| - proteger a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - promover a integragdo do mercado de trabalho, e estimular o ensino
profissionalizante;

I11 - habilitar e reabilitar a pessoa deficiente e integra-la a comunidade.

Art. 99 - O Municipio ndo transferira recursos a entidades assistenciais antes de verificar
sua constituicdo e idoneidade de seus dirigentes.

Paragrafo Unico. As entidades filantropicas e sem fins lucrativos que recebem auxilio
financeiro do Municipio ficam obrigadas a prestar contas na forma da lei.

SECAO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO.

Art. 100 - A educacdo, direito de todos e dever do Poder Publico e da familia, serad
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa sem preparo para 0 exercicio da cidadania, na qualificacdo
democratica, justa e igualitaria, com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condicédo para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de idéias e concepgdes pedagogicas e coexisténcia de instituigdes
publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico, em estabelecimentos oficiais;
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V - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VI - garantia de padrdo unitério de qualidade;

VII - valorizagdo dos profissionais do ensino garantindo, na forma da lei, plano de
carreira, piso salarial profissional, ingresso exclusivamente por concurso publico de provas

e de provas e titulos, cursos de aperfeicoamento;

§ 1° Para atingir esses objetivos, 0 Municipio e o Estado, em regime de colaboracéo
com o Governo Federal, organizardo os seus sistemas de educagéo, assegurando:

| - ensino gratuito nos estabelecimentos;

Il - ensino fundamental obrigatdrio, inclusive para os que ndo freqiientam a escola em
idade escolar;

I11 - oferta de ensino regular e de programas e cursos de educagéo para escola;

IV - o0 ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horarios
normais das escolas publicas de ensino fundamental;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de programas
suplementares de fornecimento de material didatico, alimentacdo, assisténcia a saude e
transporte;

VI - gestdo democratica, como principio basico da administracdo das unidades
escolares do Municipio, sera definida em regulamento, que disciplinara a competéncia e a
composicao dos Conselhos Escolares, bem como o processo de escolha de seus dirigentes,
assegurando a participacao de todos 0s segmentos que integram a comunidade;

VII - atendimento em creches e em instituicdes pré-escolares a criancas de até seis anos
de idade, que propicie condicdes de éxito posterior no processo de alfabetizacéo;

VIII - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

IX - promocdo da educacdo, preferencialmente, na rede regular de ensino;

8 2° O acesso ao ensino obrigatorio € direito publico subjetivo e o seu oferecimento,
pelo poder publico, ou sua oferta irregular, importam em responsabilidade da autarquia

competente.

8 3° Cabe ao Municipio recensear 0s educandos para 0 ensino basico e proceder a
chamada anual, zelando pela freqiiéncia a escola.

8 4° O Municipio diligenciara para que os estudantes carentes tenham possibilidade de

acesso aos graus mais elevados de ensino, inclusive no desenvolvimento de programas de
concessao de bolsas a todos os niveis.
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Art. 101 - O Municipio aplicara, no minimo vinte e cinco por cento (25%) de sua receita de
impostos, inclusive o resultante de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Art. 102 - O Municipio garantira a todos o Pleno exercicio dos direitos culturais e 0 acesso
as fontes da cultura nacional e regional e apoiara e incentivara a valorizacao e a difusdo das
manifestacdes culturais.

§ 1° O municipio protegera as manifestagdes das culturas que visem 0 processo
civilizatdrio, inclusive nacional.

§ 2° A Lei disporé sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significacdo para a
cultura do Municipio.

Art. 103 - Ao Conselho Municipal de Cultura competira estabelecer o planejamento e a
orientacdo das atividades culturais no &mbito do Municipio.

Art. 104 - O calendario escolar municipal serd flexivel e adequado as peculiaridades
climéticas e as condicGes sociais e econdmicas dos alunos.

Art. 105 - E dever do Municipio fomentar a pratica desportiva em todas as suas
modalidades, quer diretamente, quer através de 6rgdo criado com essa finalidade.

Art. 106 - O Orgamento Municipal destinara recursos na ordem de 1,5% (uma virgula cinco
por cento) para incentivo ao esporte, de sua receita efetivamente realizada.

Art. 107 - O lazer é uma forma de promocdo social que merecera do Municipio atencao
especial.

Art. 108 - A atuacdo do municipio no setor esportivo deve obedecer aos seguintes critérios
| - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientiza¢do
publica para a preservacdo do meio-ambiente;

Il - proteger a fauna e a flora sendo proibidas pela lei as praticas que coloquem em
risco sua funcdo ecoldgica, provoque a extingdo de espécies ou submetam os animais a
crueldade;

Il - controlar a producdo, a comercializacdo e emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem riscos para a vida e 0 meio-ambiente;

IV - exigir para instalacdo de obra potencialmente perigosa ao meio-ambiente, estudo
prévio de inspecdo ambiental.

Art. 110 - O direito da crianca e do adolescente a educacao determina a obrigatoriedade por
parte do poder publico de ofertar as familias que desejarem da educacdo especializada e
gratuita em instituicdes com creches e pré-escolar para criangas de até seis anos de idade,
bem como o ensino universal obrigatorio e gratuito.

Art. 111 - Fica criado o conselho municipal de defesa dos direitos da crianca e do

adolescente, 6rgdo normativo, deliberativo, controlador e fiscalizador da politica de
atendimento a infancia e a adolescéncia.
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Paragrafo Unico. Sdo atribui¢des do conselho:

| - estabelecer prioridade de atuacdo e definir a aplicacdo dos recursos publicos,
destinados a crianca e ao adolescente;

Il - propor ao governo municipal modificagdes na estrutura dos 6rgdos diretamente
ligados a defesa e a protecdo da crianca e do adolescente;

Il - deliberar e quantificar a participacdo financeira para execugdo de programas das
entidades ndo governamentais.

Art. 112 - A lei dispora acerca da organizagdo, composi¢do e funcionamento do conselho
municipal de defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 113 - Para assegurar a integracdo do idoso na comunidade e na familia, serdo criados
centros de lazer e amparo a velhice.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 114 - Proclamados oficialmente os resultados das elei¢bes municipais, o Prefeito eleito
indicard uma comissao de transmissdo, destinada a proceder ao levantamento das condicdes
administrativas do Municipio.

Paragrafo Unico. O Prefeito em exercicio ndo podera dificultar os trabalhos da
comissao de transmissao, nem retardar ou impedir o inicio de seu trabalho.

Art. 115 - Toda e qualquer obra licitada sem recursos previamente assegurados fica passiva
de nulidade, por manifestacdo de qualquer interessada, sendo também proibido a juncédo de
varias obras num mesmo processo licitatorio.

Art. 116 - A concessdo de isenc¢do, anistia ou moratdria ndo gera direito adquirido e sera
revogada de oficio sempre que se apure que o beneficio ndo satisfazia ou deixou de
satisfazer as condi¢des, ndo cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 117 - O Municipio buscara por todos os meios ao seu alcance, a cooperacdo das
associagOes representativas no planejamento municipal.

Art. 118 - O Municipio submetera a apreciacdo das associacdes, antes de encaminha-los a
Camara Municipal, os projetos de lei do Plano Plurianual, do Orcamento Anual e do Plano
Diretor, a fim de receber sugestbes quanto a oportunidade e o estabelecimento de
prioridades das medidas propostas.

Paragrafo Unico. Os projetos de que trata este artigo ficario a disposicdo das

associacOes durante dez (10) dias, antes das datas fixadas para a sua remessa a Camara
Municipal.
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Art. 119 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir por qualquer forma, compromissos
financeiros para execucdo de programas ou projetos apds o término de seu mandato, nao
previstos na lei orcamentaria.

Paragrafo Unico. Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordos neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito.

Art. 120 - E vedado a conversdo de férias ou licencas em dinheiro, ressalvado os casos
previstos na legislacdo federal.

Art. 121 - Séo isentos de taxa municipal as condic¢des destinadas a edificacdes de templos
religiosos, cuja licenca prévia obriga-se a todas as demais exigéncias legais e
regulamentares.

Art. 122 - Leis Ordinérias definirdo os feriados municipais.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 1° - O Prefeito Municipal e os Vereadores da Camara Municipal prestardo
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, no Ato e na data de sua

promulgacéo.

Art. 2° - O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribui¢des nas escolas e
entidades representativas das comunidades.

Art. 3° - Todas as leis complementares ou ordinarias decorrentes da promulgacdo desta Lei
Organica deverdo estar em plena vigéncia até o final da presente legislatura.

Paragrafo Unico. As leis complementares de iniciativa do Poder Executivo deverdo
ser enviadas a Camara Municipal durante o periodo ordinario de sessdes do fluente
exercicio findo do qual, a iniciativa podera ser de qualquer membro do Poder Legislativo ou
de iniciativa popular.

Art. 4° - A Camara Municipal criara dentro de sessenta dias da promulgacdo desta Lei
Organica, a comissdo para apresentar estudos sobre as implantaces da nova Lei Organica e
anteprojetos as matérias da legislacdo complementar e ordinéria.

Art. 5° - A comissdo submetera a Camara Municipal e ao Executivo o resultado de seus
estudos para que sejam apreciados, nos termos da Lei Organica, e, em seguida, sera extinta.

Maturéia-PB, 07 de agosto de 1997, 1° Ano da Emancipacéo Politica.

Joao Jerb6nimo da Silva.
Presidente
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